
       Associazione  Nazionale  Seniores  Enel  
Associazione di solidarietà tra dipendenti e pensionati delle Aziende del Gruppo Enel  
SEZIONE TERRITORIALE TOSCANA UMBRIA 
c/o Enel Via Quintino Sella, 81 - 50136 Firenze  
TEL. 055-5233123/3124 - 075 6522006 – e-mail: enzo.severini@enel.com 
SEDE NAZIONALE ROMA 
CODICE FISCALE 97080490580  -  www.anse-enel.it 
 

 

 
 
 
 
 

NOTA INFORMATIVA LUGLIO 2022 

Convenzione Enel Energia - Anse 
La convenzione con Enel Energia relativa alla “proposta commerciale” a condizioni tariffarie preferenziali 
riservata ai Soci Anse per fornitura di energia elettrica e gas è prorogata fino al 26 luglio p.v.  
I soci Anse in regola con la quota di iscrizione per l’anno 2022 possono aderire, presso gli Spazi Enel 
diretti, ad una o più delle seguenti offerte proposte:  
 “INSIEME A NOI LUCE”  
 “INSIEME A NOI GAS”  
Ricordiamo che possono aderire alla convenzione i soci Anse quali pensionati, superstiti e familiari. 
Precisiamo che i familiari sono coniuge o convivente, genitori e figli dei pensionati, dei dipendenti e dei 
superstiti. Ne consegue che i soci familiari in regola, anche con residenza diversa, possono stipulare 
i contratti luce e gas di cui alla convenzione Enel Energia – Anse. 
E’ opportuno ricordare che la convenzione non è applicabile ai soci lavoratori in servizio; i soci 
lavoratori in servizio possono comunque iscrivere i figli e i genitori che avranno quindi accesso alla stipula 
di contratti a tariffa agevolata. 

Concorso letterario e fotografico 

 

Visto il successo registrato lo scorso anno abbiamo deciso di bandire per la seconda 
edizione i due concorsi, uno letterario e l’altro fotografico, a cui possono partecipare i 
soci Anse in regola con la quota di iscrizione per l’anno 2022. 
I bandi sono pubblicati sul sito dell’Anse e gli interessati possono collegarsi tramite il 
link https://www.anse-enel.it/portfolio-view/eventi-toscana-umbria/ 
I concorsi sono aperti e terminano il 30/10/2022; gli interessati devono compilare e 
sottoscrivere la scheda di partecipazione da inviare a concorsoanse22@gmail.com  
Gli elaborati letterari e le foto dovranno essere inviate allo stesso indirizzo di posta 
elettronica: concorsoanse22@gmail.com  
Confidiamo anche quest’anno in una significativa partecipazione. 

Energie per crescere 
Enel in collaborazione con Elis ha avviato a febbraio scorso il programma Energie per Crescere allo scopo 
di formare nei prossimi due anni 5.500 tecnici delle reti elettriche del futuro per venire incontro alle 
esigenze del mercato che richiederà sempre più figure specializzate. Le imprese fornitrici di Enel potranno 
attingere al bacino di professionisti formati dal programma per diventare più competitive e affrontare al 
meglio le sfide della transizione energetica. ELIS coordina l’iniziativa per la selezione, la formazione e 
l’individuazione dei percorsi professionali, che consentiranno ai candidati di essere assunti in una delle 
aziende partner di Enel con un contratto a tempo determinato di 6 mesi o superiore e con possibilità di 
prosecuzione. L’inserimento in azienda è preceduto da 5 settimane di formazione gratuita presso istituti 
certificati da Accredia per le quali i partecipanti riceveranno un rimborso spese di 800 euro. Ad oggi sono 
10 gli istituti di formazione coinvolti nel programma, oltre ad Elis: Heading, Agorà, Fasten, Assimpianti, 
Ecotech, CM Servizi, New Tecna, Dharma, Formamente.  
Per informazioni è possibile consultare www.elis.org/enelopenschool 
 

Ricordare 
Un doveroso pensiero va rivolto ai nostri Soci di cui è pervenuta la triste notizia della scomparsa:  
Perugini Danilo, Borgianini Ennio, Scarabottini Gianfranco, Albertazzi Lamberto. 
 
Ringraziamo per l’attenzione e, a disposizione per ogni ulteriore informazione, cogliamo l’occasione per 
salutare caramente. 

 Il Presidente 
Enzo Severini 
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