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NOTA INFORMATIVA GENNAIO 2023 

Campagna Soci 2023 
Ricordiamo che è in atto la campagna soci 2023 e invitiamo coloro, che non hanno ancora provveduto, a 
rinnovare l’iscrizione all’Anse versando la relativa quota sociale entro il mese di marzo 2023.  
Confermare la propria adesione alla nostra associazione dimostra l’alto senso di solidarietà che è 
l'elemento fondante dell'Anse e costituisce elemento basilare per dare continuità ai servizi e per mantenere 
il godimento dei contratti stipulati in convenzione. 
 

Perequazione pensioni 
Il Ministro dell’Economia e delle Finanze, Giancarlo Giorgetti, ha firmato il decreto che dispone a partire dal 
1° gennaio 2023 un adeguamento delle pensioni pari a +7,3%. Come previsto dalla normativa vigente, 
l’aumento è stato calcolato sulla base della variazione percentuale che si è verificata negli indici dei prezzi 
al consumo forniti dall’Istat il 3 novembre 2022. 
In base alla effettiva variazione di consuntivo dell’indice preso a base per la rivalutazione, possono rendersi 
necessari eventuali recuperi (a credito o a debito) con relativi conguagli in occasione della rivalutazione 
effettuata l’anno successivo. Va ricordato che quest’anno il decreto Aiuti bis ha previsto l'anticipo al 1° 
novembre 2022 (anziché dal 1° gennaio 2023) della decorrenza del conguaglio concernente il calcolo della 
perequazione relativa al 2021, conguaglio, pari a due decimi di punto percentuale per giungere all’1,9 per 
cento, rispetto alla perequazione già riconosciuta a decorrere dal 1° gennaio 2022 che era stato previsto in 
misura pari all’1,7%. 
Dal 1° gennaio 2023 le pensioni avrebbero dovuto subire un aumento in base alle fasce di reddito e 
precisamente:  

 100% dell’inflazione (quindi 7,3%) per le pensioni fino a 4 volte il trattamento minimo; 

 90% dell’inflazione (6,5%) per le pensioni comprese tra 4 e 5 volte il trattamento minimo; 

 75% dell’inflazione (5,4%) per le pensioni oltre 5 volte il trattamento minimo. 
Invece con la legge di bilancio per il 2023 tali criteri sono stati modificati in maniera sostanziale per gli 
importi pensionistici più elevati. Di seguito riportiamo gli aumenti previsti: 

 fino a 4 volte il minimo INPS (2096 euro) -> 100% = +7,3% 

 fino a 5 volte il minimo INPS (da 2096 a 2620 euro) -> 80% = +5,84% 

 fino a 6 volte il minimo INPS (da 2620 a 3144 euro) -> 55% = +4,01% 

 fino a 8 volte il minimo INPS (da 3144 a 4192 euro) -> 50% = +3,65% 

 fino a 10 volte il minimo INPS (da 4192 a 5240 euro) -> 40% = +2,92% 

 sopra 10 volte il minimo INPS (da 5240 euro) -> 35% = +2,55% 
Nel 2022 il trattamento minimo è stato di 524,34 euro, mentre nel 2023 salirà a 570 euro. 
 

Assicurazione Inail infortuni domestici 
Ricordiamo la polizza assicurativa contro gli infortuni domestici che riconosce e valorizza la tutela 
assicurativa delle persone, donne o uomini, che svolgono, a titolo gratuito e senza vincolo di 
subordinazione, un’attività rivolta alla cura dei componenti della famiglia e dell’ambiente in cui dimorano in 
modo abituale ed esclusivo. 
E’ obbligato ad assicurarsi contro gli infortuni in ambito domestico colui che: 

 ha un’età compresa tra i 18 e a decorrere dal 1° gennaio 2019 i 67 anni compiuti 

 svolge il lavoro per la cura dei componenti della famiglia e della casa 

 non è legato da vincoli di subordinazione 

http://www.anse-enel.it/


 

 

 presta lavoro domestico in modo abituale ed esclusivo. 
Il premio assicurativo fissato in € 24,00 annui deve essere corrisposto entro il 31 gennaio di ogni anno per 
avere la copertura assicurativa con decorrenza dal 1° gennaio e senza soluzione di continuità con l’anno 
precedente. Per ogni ulteriore notizia visitare il sito: 
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/assicurazione/assicurazione-infortuni-domestici.html 

 
Fisde 

La quota di rinnovo del Socio straordinario per l’assistenza sanitaria FISDE 2022 è pari a 396,00 euro e la 
scadenza per il pagamento è il 31 marzo 2023. L’ultimo giorno utile per il rinnovo è il 30 giugno 2023 con 
una maggiorazione del 50% ovvero in totale € 594,00. Si perde definitivamente la qualifica di socio 
straordinario se non si rinnova l’iscrizione entro il 30 giugno 2023. 
Per il pagamento va usato il MAV che si scarica direttamente in FISDEWEB da www.fisde.it selezionando il 
pulsante “tesseramenti Soci Straordinari” e cliccando su “Scarica MAV”. 
Con il MAV si può pagare in home banking inserendo il codice MAV di 17 cifre del bollettino o presso lo 
sportello bancario. 

Ricordare 
Un doveroso pensiero va rivolto ai nostri Soci di cui è pervenuta la triste notizia della scomparsa:  
Velluti Andreino, Antonelli Imola, Bartocci Marino, Caprini Alba, Cinci Giorgio, Cavallini Pier Luigi, Mazzoni 
Luigi, Cellesi Renzo. 
 
Ringraziamo per l’attenzione e, a disposizione per ogni ulteriore informazione, cogliamo l’occasione per 
augurare buon 2023. 

 
 Il Presidente 
Enzo Severini 
 

 
IMPORTANTE 

Entro il prossimo mese di marzo si procederà al rinnovo delle cariche sociali territoriali con le elezioni 
presso i singoli Nuclei di appartenenza. 
Rivolgiamo pertanto l’invito a coloro che possono e vogliono dare il proprio contributo, a presentare la 
propria candidatura. 
Abbiamo bisogno di nuove energie. 

 
 
 


